Servicios Gerenciales
de Proyectos, 5.A.

DISENO Y EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES ( DEPS)

Gerenciar acciones y estrategias que redunden en un beneficio a la colectividad en linea con las estrategias de desarrollo del pais, a objeto de visualizar durante el disefio, las
potenciales alianzas e intereses comunes con los sectores publico, privado y comunidad, como un conjunto trisectorial, bajo la metodologia del Marco Ldgico.

¢A quién esta dirigido?

A profesionales de distintas disciplinas. Técnicos, Ingenieros, Administradores, Comunicadores Sociales, Soci6logos, etc. Altamente recomendable para persona quien,
conocimiento previo del entorno de la empresa, maneja informacion acertada sobre el contexto comunitario donde se desarrollan las operaciones de la empresa

Objetivo general

Que los participantes adquieran conocimientos en Responsabilidad Social, Inversién Social, Seleccion de proyectos sociales, Disefio de proyectos sociaes Indicadores y evaluacion
de proyectos sociales.

Objetivos especificos

®  Definir las herramientas metodol dgicas para la conceptualizacion, disefio y ejecucion requeridas para la formulacion de proyectos en € campo de la Responsabilidad
Social, y Lineas Estratégicas de Desarrollo.

® Desarollar competencias a fin de considerar el "andlisis del entorno” como variable decisiva para la instrumentacion del proyecto. Revision del planteamiento de
lo que se considera"el problema’ o "asunto aresolver", y sus antecedentes. "El Arbol de Problemas’.

®  |dentificar las necesidades, razones'y las experiencias que justifican lainstrumentacion de la propuesta.

® FElaborar y definir objetivos, € costo del proyecto y verificar la factibilidad de que la propuesta pueda ser aplicada o puesta en gjecucion, segiin e cronograma
definido ¢Como atenta el tiempo contra lainstrumentacién de la propuesta?, Los riesgos. Su costo asociado.

Contenido Programatico

El programa aborda os siguientes puntos:

RESPONSABILIDAD SOCIAL COMO COMPONENTE ESTRATEGICO DEL NEGOCIO
INVERSION SOCIAL

GUIA PRACTICA DE INVERSION SOCIAL/PROYECTOS SOCIALES
SISTEMA GERENCIAL - MARCO LOGICO

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS

ANALISIS DE PROBLEMAS

ANALISIS DE OBJETIVOS

ANALISISDE ALTERNATIVAS

INDICES E INDICADORES

GERENCIA DE INDICADORES

RESULTADOSE IMPACTOS

MATRIZ DE MARCO LOGICO

HACIA UN ESTADO COMPETITIVO

Metodologia

Exposiciones y disertaciones con apoyo de multimedia, Rotafolio y Material de apoyo. Retroalimentacion, Videos, Dindmicas de grupo, gjercicios, Talleres de trabajo en equipo,
Aplicacion de técnicas de sUper aprendizaje.

Modalidad: Presencial

Beneficios de atender a este curso

Proporcionar herramientas a los profesionales de las distintas disciplinas a identificar, conocer y manegjar oportunamente metodologias, instrumentos cuantitativos y cualitativos,
que favorezcan una lectura e interpretacion para la elaboracion de proyectos sociales dentro del marco légico en las sociedades y contextos culturales donde se asienta el negocio
industrial de diversas indole (petrolero, minero, quimico, manufacturero, alimenticio, otros). Paraello, contaran durante el entrenamiento con informacion sobre herramientas que le
favorezcan una comprension idénea para la conceptualizacion, desarrollo, ejecucién y venta de proyectos sociaes.



Duracion

El curso tiene una duracion de veinticuatro (24) horas de docencia.

Horario

Iniciando alas 8:00 AM y concluyendo alas 5:00 PM
Matricula

Contado: Bs. 2.695,00 + IVA

Crédito a 15 dias: Bs. 2.795,00 + IVA

Crédito a 30 dias: Bs. 2.895,00 + IVA

I nstructores que dictan este curso

®  |ngeniero - Post Grado en Finanzas - Facilitador Gestion Empresarial y Responsabilidad Social
® |ic. en Comunicacion Social, Mencion Desarrollo Comunal



