Servicios Gerenciales
de Proyectos, 5.A.

LIDERAZGO EFICAZ (LE)

Un lider desarrolla estrategias que le permitan liderar el cambio, de manera que comprometa a todos a trabajar en una organizacion con capacidad de recuperarse frente a los
imprevistos.
¢A quién esta dirigido?

Toda persona con responsabilidades de liderazgo: Padres, supervisoresy gerentes, lideres de las comunidades, lideres de proyectos, etc.

Objetivo general

Potenciar en los participantes las habilidades requeridas para la aplicacion efectiva de modelos actitudinales y conductuales propias de un lider eficaz.

Objetivos especificos

Prever las tareas, actividades, objetivos, recursos, dificultades a enfrentar, y otros aspectos que hacen a la misién del grupo que el lider tenga a su cargo conducir.
Como lograr un equilibrio emocional y una comunicacién eficaz.

Herramientas que permitan mantener un clima favorable en la organizacion o empresa.

Aplicar los conocimientos adquiridos en el ambito laboral y lograr destrezas para negociar.

Contenido Programético

El programa aborda | os siguientes puntos:

VISION DE FUTURO Y RUPTURA DE PARADIGMAS

DEFINICION DE LIDER, CARACTERISTICAS DE LOSLIDERES Y COMO APRENDEN LOS LiDERES EXITOSOS
ETICA Y LIDERAZGO

LA COMUNICACION COMO HERRAMIENTA PARA LA PERSUASION Y LA TRANSMISION DE IDEAS
FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SITUACIONAL

DESTREZAS DE NEGOCIACIONES POSITIVAS

MANEJO DE SITUACIONES CONFLICTIVASY LA RESISTENCIA AL CAMBIO

Metodologia

Exposiciones y disertaciones con apoyo de multimedia, Rotafolio y Material de apoyo. Retroalimentacion, Videos, Dindmicas de grupo, gjercicios, Talleres de trabajo en equipo,
Aplicacion de técnicas de sUper aprendizaje (Relajacion, Activacion y Armonizacion)

Modalidad: Presencial

Beneficios de atender a este curso

® Desarollo delas destrezas y aplicacion de técnicas les permita a participantes manejar un liderazgo con eficacia
® |nternalizar en los participantes como un efectivo manejo del liderazgo, le agrega valor en el desempefio.

Duracion

El curso tiene una duracion dieciséis (16) horas de docencia.

Horario

Iniciando alas 8:00 AM y concluyendo alas 5:00 PM.



I nstructores que dictan este curso

® |ng. Civil - Diplomado en Gerencia de Mediosy Locucion Universitaria. Locutor Universitario
®  |ng. Industrial - Diplomado en Gerencia de Medios y Locucion Universitaria. Locutor Universitario.



