Servicios Gerenciales
de Proyectos, 5.A.

ADMINISTRACION DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO (ACSP)

La promulgacién del decreto No. 5.929 con rango, valor y fuerza de ley de contrataciones publicas, en su titulo V norma que la administracion de los contratos suscritos por los
Organos o0 entes contratantes sujetos a dicha ley con terceros, obligando a los empleados publicos, bien sea designados o electos, ocupando cargos de manera temporal o
permanente, a cumplir con los articulos que rigen la administracién de contratos de obra, de adquisicion de bienes servicios comerciales y profesionales, a fin de asegurar el
cumplimiento de las obligaciones de los contratos suscritos por las partes, en cuanto a la fecha de terminacion de la obra o servicio comercial, fecha de la entrega de un bien, asi
como su calidad, compromiso socid, y de la normativa vigente en cuanto a la seguridad, higiene y ambiente, dando asi cumplimiento a marco lega vigente.

¢A quién esta dirigido?

Representantes de Instituciones del Estado, o funcionarios adscritos a los 6rganos o entes contratantes sujetos ala aplicacion del Decreto Nro. 5.929 Ley de Contrataciones Plblicas
y relacionados o que estén por incursionar en la administracién de contratos de obra, servicios comerciales o profesionales, asi como la adquisicion de bienes de manera éptima 'y
transparente, dando efectivo cumplimiento a marco legal existente.

Objetivo general

El participante podré conocer de los documentos que conforman un contrato de obra, adquisicion de bienes, servicio comercia o profesional, conocer las garantias asociadas a los
contratos, manejo de anticipos, modificaciones aplicables en cuanto al monto y lapso de ejecucion contractua, mecanismos de gjuste de precios (formulas polindémicas), supervision e
inspeccidn, valuacionesy pagos al contratista, asi como el cierre administrativo de contratos suscrito con terceros.

Objetivos especificos

®  |mpartir aspectos relativos al marco general de los principales acuerdos suscritos a nivel internacional

®  Conocimiento global del fundamento legal, generalidades, antecedentesy sujetos alaley de Contrataciones Piblicas.

® |nternalizar en los participantes sobre |a obligatoriedad de la aplicacion del Titulo V del Decreto Nro. 5.929 Ley de Contrataciones Publicas la ley, referido ala
Administracion de Contratos.

®  |mpartir definiciones de conceptos y términos involucrados en la administracion de contratos.

® Mango de Garantias, anticipos y modificaciones y/o ajustes de precios y lapsos aplicables a contrato siguiendo € marco legal vigente.

Contenido Programético

INTRODUCCION

MARGO LEGAL

SUJETOSDE LEY

DEFINICIONES

TIPOSDEL CONTRATO

GENERALIDADES DEL CONTRATO

COMPROMISO SOCIAL

CESIONES DEL CONTRATO

NULIDAD DEL CONTRATO

GARANTIAS

ANTICIPO

MODIFICACIONES APLICABLES (Monto/Tiempo)
MECANISMOS DE AJUSTE DE PRECIOS (Formulas Polinémicas)
CONTROL Y FISCALIZACION DEL CONTRATO
ATRIBUCIONESY OBLIGACIONES DE LAS PARTES
VALUACIONES Y PAGOS AL CONTRATISTA
TERMINACION DEL CONTRATO

CIERRE ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO

Metodologia

Se manejard informacion tedrica sobre los conceptos incluidos en la estructura de conocimientos indicada, incluyéndose la exposicion de casos précticos, los cuales junto alas
inquietudes y experiencias similares de los participantes, desarrollaran habilidades y destrezas en los tépicos asociados a proceso de administracion de contratos del sector publico,
asimismo se reforzara el aprendizaje de algunos de |os topicos con la realizacion de gjercicios escritos (individual y grupal), los cuales posteriormente serén resueltos al colectivo.

Modalidad: Presencial



Beneficios de atender a este curso

Crear conciencia en los funcionarios sobre la obligatoriedad de llevar una administracion de contratos de acuerdo a las normas establecidas.

Fortalecer los conceptos y manejo de anticipo, garantias del contrato, modificaciones, y cierre administrativo de contratos.

Suministrar herramientas para hacer cumplir las obligaciones contractuales.

Suministrar al participante con o sin experiencia previa, de una metodologia de administracion auditable de los contratos de obra, adquisicion de bienes, servicios
comerciales o profesionales.

Duracion

El curso tiene una duracion dieciséis (16) horas de docencia

Horario
Iniciando alas 8:00 AM y concluyendo alas 5:00 PM.

Matricula

Contado: Bs. 2.295,00 + IVA
Crédito a 15 dias: Bs. 2.395,00 + IVA

Crédito a 30 dias: Bs. 2.495,00 + IVA

I nstructores que dictan este curso

®  |ng. Electricista- Experto en Administracion de Contratos
®  Economista. Especialistaen Comercio Maritimo Internacional y en Gerencia de Auditoria de Estado.

Opiniones sobre el curso

Cruz Acosta- COSEING R.L. - Punto Fijo

Muy Bien €l evento

Karolidia Nufiez - COSEING R.L. - Punto Fijo

Excelente curso!



Evaluaciones del curso
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