Servicios Gerenciales
de Proyectos, 5.A.

EXCELENCIA PERSONAL Y CALIDAD DEL TRABAJO ( EPCT)

Si partimos de la teoria que dice "Nadie da lo que no tiene" o "No se e puede pedir peras a Olma", encontraremos una relacion directa entre como es un ser humano en su vida
personal y como es su comportamiento y sus resultados en el campo laboral. Por esta razon es tan importante desarrollar a todo el persona de las empresas o Instituciones en su
aspecto humano como en el &rea técnica que van a desempefiar. Si logramos mejores seres humanos, lograremos mejores trabajadores.

¢A quién esta dirigido?

A todo publico, personal ejecutivo, técnico, operador, secretarial, profesional, todo trabajador de organizacion, empresa o institucion.

Objetivo general

Propiciar latoma de conciencia, por parte de |os participantes, sobre lainfluencia de su vida personal en la calidad del trabajo que gjecuta.

Objetivos especificos

®  Motivar d desarrollo individual en funcion de mejorar su labor.
®  Facilitar medios, métodos y herramientas que les permitan contribuir de una forma dptima a la consecucion de los Objetivos planteados por la Organizacion y a
trabajo en equipo, teniendo como base los Valores Eticos.

Contenido Programatico

VIVIR LA EXCELENCIA, LA CALIDAD
ETICA Y VALORES UNIVERSALES

¢QUE ESUNA LIMITACION?

3 CLAVES PARA SENTIRTE SATISFECHO CON TU VIDA

7 CUALIDADES DE LAS PERSONAS DE EXCELENCIA

VISION, MISION, PARADIGMAS Y DOFA PERSONAL

ALINEANDO NUESTROS OBJETIVOS CON LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA
9 PRINCIPIOS PARA TRIUNFAR EN EL MERCADO DE TRABAJO

LAS SEISLEYESDE VLAD

Metodologia

Exposiciones y disertaciones con apoyo de multimedia, Rotafolio y Materia de apoyo. Retroalimentacion, Videos, Dindmicas de grupo, Test y gjercicios, Talleres de trabajo en
equipo, Aplicacion de técnicas de stiper aprendizaje.

Modalidad: Presencial

Beneficios de atender a este curso

E
ste curso se constituye en una oportunidad de crecimiento personal y profesional, en la medida que garantiza a quienes lo realicen, comprender la interaccién ?desarrollo humano y
resultados laborales?. El participante obtendrd una serie de conocimientos y herramientas que, puestas en préctica, lo conduciran al éxito persona y laboral.

Duracion

El curso tiene una duracion de dieciséis (16) horas de docencia

Horario

Iniciando alas 8:00 AM y concluyendo alas 5:00 PM.



I nstructores que dictan este curso

® |ng. Civil - Diplomado en Gerencia de Mediosy Locucion Universitaria. Locutor Universitario
®  |ng. Industrial - Diplomado en Gerencia de Medios y Locucion Universitaria. Locutor Universitario.



