
MANEJO DEL BIENESTAR PERSONAL Y COLECTIVO....enmarcado en la 
LOPCYMAT

Cuando se habla de bienestar social generalmente se refiere al conjunto de factores que participan en la calidad de vida de la persona y que hacen que su existencia posea todos 
aquellos elementos que de lugar a la tranquilidad y a la satisfacción humana.

Uno de los factores es una buena cultura de Prevención y Seguridad Personal, la cual redundará en el bienestar colectivo.

La actitud personal de cada individuo frente a la prevencíon de riesgos es decisiva y sólo conociendo bien cada riesgo, comprendiendo a fondo la medida de prevención que 
corresponde y asumiendo su parte de responsabilidad preventiva en la organización y en la colectividad, se consigue un comportamiento adecuado y unos resultados tangibles.

¿A quién está dirigido?

Personal Gerencial, Supervisorio y Trabajadores en general.

 

Objetivo general

Lograr que el participante maneje una serie de conocimientos técnicos y la información necesaria para que pueda planificar, organizar, dirigir y controlar todas las actividades o 
aspectos para el bienestar personal y colectivo, aplicados a los medios empresariales o industriales.

Objetivos específicos

Mayor capacidad y/o pericia de cada uno de los que se involucran o participan en las actividades de bienestar personal y colectivo
Pautas y experiencias para la organización de las pautas de bienestar
Metodología para prevención de accidentes
Metodología para investigación general de los accidentes

  

Contenido Programático

POLITICAS Y PRINCIPIOS DE LA SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

MARCO LEGAL VENEZOLANO PARA LA SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 
Ley Orgánica de Prevención, Condiciones y Medio Ambiente en Trabajo (LOPCYMAT) 
Reglamentos de las Condiciones de Higiene y Seguridad en el Trabajo 
Ley Orgánica del Trabajo 
Ley Penal del Ambiente 
Normas COVENIN

REVISIÓN Y ADAPTACIÓN DE LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD
ORGANIZACIÓN MODELO PARA LA SEGURIDAD INDUSTRIAL Y PERSONAL, ROLES Y RESPONSABILIDADES
EL ANÁLISIS Y LAS PRÁCTICAS DE TRABAJO SEGURO COMO ELEMENTO PARA EL BIENESTAR PERSONAL Y TRABAJO SEGURO
SUPERVISION EN LA EMISION Y CONTROL DE LOS FACTORES DE RIESGO
FUNDAMENTOS PARA LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES
LA PREPARACIÓN PARA RESPONDER A EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS 

Metodología

El presente programa, está diseñado para ser desarrollado en sesiones teóricas y talleres o ejercicios de salón, con la participación activa de los asistentes mediante la discusión de 
experiencias compartidas y casos de estudio. 
Se complementa el manejo de audiovisuales o información que servirá de aplicación para las prácticas que refuercen el conocimiento teórico impartido.

Se recomienda a los participantes llevar casos o experiencias de su área laboral para el evento educativo.

Modalidad: Presencial 



Beneficios de atender a este curso

Mayor capacidad y/o pericia para la inspección objetiva
Contribuir a disminuir los accidentes indeseables en su área laboral
Implantación de Metodología para el análisis y práctica de trabajo seguro

Manejo de un glosario técnico

   

 

Duración

El curso tiene una duración de Dieciséis (16) horas de docencia.

Horario

Iniciando a las 8:00 AM y concluyendo a las 5:00 PM.

Instructores que dictan este curso

 Ing. Civil - Especialista en Seguridad Industrial
 Ing. Civil - Diplomado en Gerencia de Medios y Locución Universitaria. Locutor Universitario


